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Annex 3 - Llistat provisional de candidatures Excloses 
del procés de selecció de personal número expedient 2022-02-GER per 

cobrir un lloc de treball de gerència d’EUSAB: 
 
Sant Adrià de Besòs, 17 d’abril de 2023. 
 
Fem pública la llista de persones que han presentat la seva sol·licitud en el 
termini establert, des de l’endemà de la publicació, fins a tot el dia 13-03-23, que  
han estat Excloses provisionalment del procés, per manca de presentació de part 
de la documentació esmentada en els punt 5.3 i 6.4  de les bases d’aquest 
procés de selecció. 
 
Contra aquest acte, les persones interessades poden interposar recurs a EUSAB 
mitjançant el correu electrònic: eusabsau@eusab.net indicat en les bases, en el 
termini de deu dies natural s a comptar des de l'endemà al de la seva publicació 
en la pàgina web: www.eusab.net. 
 
A continuació es detallen les candidatures excloses provisionalment: 
 

Llistat provisional de candidatures Excloses: Motius d'Exclusió 

Nombre   Punt 5.3) Documents a acompanyar 

Ordre Data i hora Registre Cognoms i Nom Punt 6.4) No acredita l’experiència laboral 

1 25/02/23, 16:44 hores Pérez Aguilar, Sandra 
 

-Punt 5.3) No entrega projecte de gestió 
 

2 07/03/23, 12:39 hores Sambró Nomen, Montserrat 
-Punt 5.3) No entrega projecte de gestió  
-Punt 6.4) No acredita l’experiència laboral 

3 07/03/23, 18:48 hores Martínez Muñoz, Raúl -Punt 6.4) No acredita l’experiència laboral 

4 08/03/23, 11:20 hores Castro Gubern, David 
-Punt 5.3) No entrega projecte de gestió  
-Punt 6.4) No acredita l’experiència laboral 

5 09/03/23, 18:40 hores Burgos Rubiales, Francisco -Ha renunciat a continuar en el procés 

7 10/03/23, 11:22 hores Costantino, Giuseppe -Punt 6.4) No acredita l’experiència laboral  

8 12/03/23, 18:37 hores Lizandra Monclús, Sergio -Punt 6.4) No acredita l’experiència laboral  

 
 
 
La comissió de selecció  
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