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Estacionaments Urbans de Sant Adria de Besos, SAU

Informe dels Membres de la Comissié _de Selecciéd referent a l'expedient
2022-02-GER del procés de seleccié de personal per la provisio del lloc de
treball de la Geréncia de I'empresa municipal ESTACIONAMENTS URBANS DE
SANT ADRIA DE BESOS, SAU (EUSAB), amb la proposta de contractacié del
candidat amb més puntuacid.

Informem que el dia 26-05-23, mitjancant el Consorci per la Normalitzacio Lingliistica
es van realitzar les proves de nivell de suficiencia C1 de Catala a dos candidats,
segons s'indica en el punt 6.1 de les bases del procés gue s'adjunten en annex 1.

Que el 14-06-23 es van realitzar les proves psicotécniques i entrevistes
psicoprofessionals, indicada al punt 6.2 de les bases, als tres candidats que
continuaven aptes en el procés, per part de l'empresa externa GAP3 (Grup
d’Assessorament Psicologic, SCP), s'adjunta en annex 2 copia de l'informe extern.

I després de la realitzacio el dia 04-07-23 de la prova final de presentaci6 i defensa
davant I'drgan de seleccié d'un projecte de gestid per una empresa municipal com
EUSAB, indicada en el punt 6.3 de les bases del procés, als dos candidats que
continuen admesos en el proces.

Que un cop valorada i adjudicada la puntuacié d'aquesta ultima prova, aixi com
I'experiéncia professional i la formacié dels dos candidats, es van fer publics els
resultats finals obtinguts en data 25-07-23, sense tenir cap esmena ni reclamacié en
el termini establert, segons el detall segient:

Punt 6.3 Punt 6.4.a Punt. Puntuacié | Situacié
NGm. Exposicio | Experiéncia 6.4.b Total Candidat
Ordre Cognoms i Nom Projecte | professional | Formacio | Obtinguda
6 Sanchez Casorran, F. Xavier 4,65 4,00 1,00 9,65 Apte
9 Vicente i Baya, Antoni 1,63 4,00 1,00 6,63 Exclos

Resultant que el candidat Apte que ha assolit la puntuacié major ha estat el
senyor Francesc Xavier Sanchez Cassorran, amb un total de 9,65 punts.

Per tot el que s’ha indicat, els membres de la Comissié de Seleccio d'aguest proceés,
donen per finalitzat els tramits del procés selectiu.

I proposem a la presidenta del Consell d’Administracié de la societat senyora
Filomena Caifiete Carrillo, perqué, si escau, pugui resoldre elevar-ho a una
propera Junta General d’EUSAB, per a l|'aprovacido definitiva, tant la
contractacié laboral del candidat que ha aconseguit més puntuacio, amb el
nimero d’ordre 6&, el senyor Francesc Xavier Sanchez Casorran, '

- . com les atribucions i delegacidé de _Ies facultats que
s’indiquen.

Tot d’acord amb les condicions establertes en les bases del procés del 15-12-22:

-Lloc de treball: Geréncia de la societat municipal EUSAB, SAU.

-Tipus: Personal directiu.

-Vinculacio: Contracte laboral d'alta direccié (RD 1382/1985),
Indefinit amb un periode de prova de sis mesos.

-Incorporacio: Immediata.
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-Régim de dedicacio: Plena i exclusiva.
-Retribucié bruta anual: S'estableix en 56.700,00 € anuals, segons |'establert al
pressupost de l'any 2023.

-Funcions a realitzar indicades en el punt 3 de les bases:

Missio de responsabilitzar-se i exercir la direccid, i la gestié del funcionament técnic i
administratiu de la societat, en el marc del pla d'actuacié que s’estableixi, i d'acord
segons el pressupost anual aprovat pel Consell d’Administracio.

La Geréncia és I'Organ de Direccié de la societat EUSAB, i desenvolupa les seves
funcions executives d'acord amb les decisions dels seus organs de govern: Junta
General i el Consell d’Administracié. Té com a responsabilitats la direccid i gestio
d’acord amb les directrius del Consell d’Administracio.

A titol merament enunciatiu, sense que representi cap limitacié respecte d'altres
responsabilitats o atribucions que |li pugui encarregar la Junta General o el Consell
d’Administracio, son funcions de la Geréncia:

e Exercir l'alta direcci6 de les activitats empresarials de la societat, sota la
dependéncia organica directa del Consell d'Administracio.

» Exercir la direccid del personal de I'empresa, tant técnic com administratiu, auxiliar
o subaltern.

e Subscriure contractes en nom i per compte de la societat en tots aquells negocis i
operacions que el Consell d'Administracié no s’hagi reservat expressament per ell
mateix, per la seva Presidéncia o per les persones conselleres delegades.

e Elaborar materialment els pressupostos d'ingressos i de despeses de l'exercici i
presentar-los al Consell d'Administracié per a la seva tramesa posterior a la Junta
General de la societat.

» Contractar amb terceres persones les obres, subministraments i els serveis
d'assisténcia técnica i d'assessorament externs que |'empresa necessiti, dins dels
limits i quanties que li hagi delegat el Consell d’Administracid.

* Ordenar els pagaments que tinguin consignacié expressa, fins al limit maxim que
acordi el Consell d'Administracio.

e Organitzar i dirigir els diferents serveis comercials, técnics i administratius de
I'empresa i determinar-ne |'estructura de personal, funcional i material.

e Organitzar i dirigir la difusio i expansid dels serveis de la societat en ordre a la seva
identificacid i major eficacia.

e Proposar al Consell d’Administracio totes les actuacions i operacions empresarials
que estimi necessaries o convenients per a la millora de la gestié empresarial per part
de la societat.

» Assistir tecnicament la Presidencia, la Junta General i el Consell d’Administracio. Aixi
mateix, haurad d’assistir en aquestes sessions de la Junta General, del Consell
d’Administracio, llevat que el Consell d’Administracié ordeni el contrari. El/la Gerent,
en aquestes sessions, té dret de veu, pero no de vot.
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e Totes les altres competencies i atribucions que decideixi delegar-li I'organ de la
societat, quan aixi ho consideri convenient i mitjangant acord exprés i amb indicacié
del seu abast i limitacions.

Pel qual, també es proposa que en el proper acord de la Junta General pel
nomenament de la Geréncia, segons indica 'article 10.b-Geréncia dels Estatuts de la
Societat, es facin constar les atribucions que hauran de ser conferides i tot alldo que
sigui necessari per atorgar a favor seu, poders de representacio de la Societat, amb
les facultats amplies necessaries pel compliment i execucid de les seves funcions que
amb caracter enunciatiu es podrien establir en les seglients:

-Facultats representatives: representar a la societat davant tota classe d’entitats publiques,
privades i particulars aixi com davant tota classe d’oficines de I'Estat, provincia, municipi i entitats
autonomes, i davant dels Jutjats de qualsevol classe, jurisdiccié, inclosos els arbitrals, en tota
mena d’assumptes, expedients, procediments, plets i causes, incloent-hi respondre interrogatoris
de parts, renunciar, transigir, desistir i assentir a les demandes en qué directament o
indirectament estigui interessada la societat, sigui directament o bé mitjan¢ant advocats |
procuradors, als que podrd conferir els poders corresponents.

-Facultats d’administracié: administrar els béns i drets de la societat, en el més ampli sentit,
podent cedir I'us i gaudi dels mateixos i extingir relacions juridiques; i representar a la societat
davant [I"Administracio en tot el que faci referencia a la possessio, explotacid i
administracio d’aquests. Realitzar actes d’extraordinaria administracio, fer declaracions d’obra o
plantacio, practicar amollonaments i particions, i qualsevol acte que es pugui entendre inclos dins
dels actes d’'administracid, en el sentit més ampli.

-Facultats comercials: exercir el comer¢ en nom de la societat i dirigir la seva organitzacio
comercial, contractar treballadors, acomiadar-los, fixant facultats, atribucions, obligacions i sous.
Contractar l'ocupacio de locals on exercir I'esmentada activitat i fer tots els actes que puguin
entendre’s inclosos dins el transit mercantil habitual.

-Facultats mercantils i bancaries: obrir, disposar, seguir i cancel-lar comptes corrents i de credit de
qualsevol mena d’entitats de credit i estalvi. Sol-licitar crédits ordinaris i especials, descomptes
d’efectes de comerg i credits financers. Lliurar, acceptar, avalar, intervenir, pagar i protestar
lletres de canvi i altres documents de gir i trafic. Operar amb la banca privada i publica, inclos el
Banc d’Espanya, en ['exercici de les facultats anteriors, fent tot el que la legislacio i la practica
bancaria permetin. Atorgar tota classe d’actes, contractes o negocis juridics, amb els pactes,
clausules i condicions que es cregui oportu establir, transigir i pactar arbitratges; prendre part en
concursos i subhastes i acceptar adjudicacions de tota mena.

-Facultats de disposicio: disposar per qualsevol titol onerds i causa, dels béns i drets propietat de
la societat, mobles i immobles; i com a conseqgiiencia alienar-los, en la totalitat o en part,
gravar-los  amb qualsevol carrega legal, inclosa la de garantia hipotecaria, practicar
segregacions, agrupacions, divisions, descripcions de la resta, dividir immobles en regim de
propietat horitzontal, descriure els apartaments resultants, atribuir les quotes o coeficients
corresponents, assenyalar els elements comuns i establir els Estatuts pels quals, si escau, s’haurd
de regir la copropietat. Parcel-lar i urbanitzar finques, sol-licitar I'aprovacio de plans parcials,
poligons de nova construccid i reparcel-lacions i acceptar-les; i, en general, intervenir en totes
les actuacions previstes per la legislacié urbanistica i per les ordenances municipals; cedir terrenys
a finalitats urbanistiques; fer partions i amollonaments; demanar immatriculacions, descripcid
d’excés de cabuda i d’altres operacions susceptibles d’inscripcio registral.
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Construir, acceptar, modificar i extingir total classe de drets personals i reals, incloses hipoteques.
Adquirir per qualsevol titol i causa, béns immobles i mobles, inclosos efectes publics, valors
industrials mercantils, pel preu al comptat, confessat o ajornat que lliurement determini. Adquirir,
per subscripcid i per compra, accions representatives del capital social d’altres societats, aixi com
obligacions i altres titols de valors, sense limitacid.

Facultats de formalitzacié: atorgar, documents publics i privats congruents amb les facultats
expressades, fins i tot complementaris, aclaridors, d’esmena i rectificacié. Executar els acords
adoptats per I'organ d’Administracié i, amb caracter general, elevar a public tota mena d’acords
i decisions adoptades per I'organ d’Administracid i la Junta General d’accionistes. Sol-licitar
certificats digitals de persona juridica en representacié de [I’entitat poderdant per a
realitzacié,  expedicié i subscripcié de signatura electronica i I'execucio de transaccions
electroniques, contractacions i qualsevol altra activitat que requereixi I'is de la signatura
electronica o del certificat.

El Gerent podra fer s d’aquestes facultats amb el limit de 60.000,00 € (seixanta mil euros) per
operacio.

Sant Adria de Besos, 28 d’agost de 2023.

Els membres titulars de la Comissio de Seleccid del proceés,

cap de serveis Generals d’EUSAB cap d’Administracié d’EUSAB

J. Ramon Bardaji Pau losep Sancho Ballester
Vocalia Comissid Seleccid secretari suplent de la Comissid Seleccio
cap de Servei de Recursos Humans i del Consell d’Administracio
de 'Ajuntament de Sant Adria de Besos d'EUSAB
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